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第十一屆課程、教學與評量理論與實務研討會
徵稿辦法
一、辦理單位
指導單位：教育部
主辦單位：大葉大學
承辦單位：大葉大學教育專業發展研究所暨師資培育中心
二、會議日期：2015年6月6日（星期六） 
三、會議地點：大葉大學(彰化縣大村鄉學府路168號)。
四、研討主題：我國師資培育政策與前瞻
（一）職前培育
1.師資生遴選及輔導的措施。
2.培養師資生基本能力及素養的作法。
3.各科/領域教材教法之研發。
（二）在職進修
1.強化教師專業素養之師資培用機制。
2.實踐有效教學、多元評量與適性輔導的理念與作法。
3.差異化教學及補救教學如何運用於教學現場。
4. 中小學教師進修制度整合體系、進修認證與教師進階等相關研究。
（三）相關的師資培育政策
1.有關提升美感教育之教材教法、課程實施及評量等議題。。
2.健全師資培育制度對落實十二年國教的重要性。
五、地點：大葉大學外語學院J﹟107會議室。
六、徵文對象：各大學院校教師、研究生，國中小與高中職教師。
七、徵文辦法
（一）研討會論文以徵稿方式廣徵有志投稿者，採用全文審查決定。
（二）徵文要點
1、論文摘要總字數限定在之500字以內，文稿限中文或英文，中文一律採用12號新細明體書寫。來稿請以A4規格橫排打字（12pt，1.5倍行高），論文標題之字形設定為16pt，粗體字。摘要之結尾，請附上關鍵詞（3至5個）。
2、請另外填寫「徵稿報名表1份」。於2015年5月22日（五）之前將撰寫之「投稿報名表」、「中、英文摘要」及論文全文以電子郵件方式繳交，fyhong@mail.dyu.edu.tw，郵件主旨請註明「2015大葉大學教育學術研討會論文稿件」。
3、論文全文總字數以10,000字為原則。論文採APA第六版格式撰寫，請以Word編排，A4大小、12pt、（新）細明體、單行距。
4、相關資訊請至http://cte.dyu.edu.tw/、http://pde.dyu.edu.tw/查詢。
（三）重要日期
1、論文截稿日：2015年5月22日（五）。
2、公佈審查結果日：2015年5月29日（五）。
八、優秀論文獎：
1.為發掘優秀教育研究人才、鼓勵研究創新與應用，本研討會特設「2015大葉大學教育學術研討會優秀論文獎」。承辦單位得視作品水準決定獎勵名額與獎勵方式，於研討會閉幕式時頒獎表揚。
2.評審方式：邀請教育領域之學者、專家評審之。
九、聯絡及洽詢方式：
聯絡人：洪福源 老師
電話：04-8511888轉1778   傳真：04-8511120
E-mail：fyhong@mail.dyu.edu.tw(最佳聯絡管道)
十、投稿報名表
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